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ZALACZNIK NR 4 DO PROTOKOLU Z POSIEDZENIA ZARZADLY BS W BYTOWIE

NR ”m’(&.gﬁ‘g ZDNIA _%- ¢ m[gf

é;? f“’»fc*» ;-aurrrr ,"'—'rrw,(‘

i _ P X INFORMACJIA
W BLIOWIE Z ZAKRESU PROFILU RYZYKA I POZIOMU KAPITALU
BANKU SPOEDZIELCZEGO W BYTOWIE
WEDLUG STANU NA DZIEN 31-12-2018 ROK
WSTEP

Bank zgodnie z wymogami okreélonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Ne
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogdw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i
firm inwestycyjnych ( zwanego dalej ,Rozporzadzeniem” ) w czedci 6smej dokonuje ujawnienia informacji o
charakterze jako$ciowym i ilodciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogow
kapitalowych polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji w niniejszym dokumencie zwanym
dalej , Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu Banku Spétdzielczego w Bytowie wedtug stanu
na dzierl 31-12-2018 rok.

1. INFORMACIE OGOLNE

1. Bank Spéldzielczy w Bytowie z siedziba w Bytowie, ul. Wojska Polskiego 33, 77-100 Bytdw, zostat
wpisany do rejestru Sadu Rejonowego Gdansk-Pdtnoc w Gdansku VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego dnia 11 stycznia 2002 roku w dziale 1 pod numerem 000498483

2. W 2017 roku Bank Spoétdzielczy prowadzit dziatalnos¢ w nastepujacych jednostkach organizacyjnych:

- Bytéw ul. Wojska Polskiego 33,

- Oddziat Miastko ul. Miodziezowa 1,

- Punkt Obstugi Klienta Kolczygtowy,

- Punkt Obstugi Klienta Tuchomie,

- Punkt Obstugi Klienta Lipnica,

- Punkt Obstugi Klienta Konarzyny,

- Punkt Obstugi Klienta Trzebielino,

Dzialalnosé operacyjna prowadzona byla réwniez za posrednictwem bankowosci internetowe;j.

Informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczace adekwatnosci kapitatowej Bank udostgpnia
osobom zewnetrznym, w szczegdlnosci klientom Banku oraz uczestnikom rynkdéw finansowych z
czestotliwoscig rocznag.

Zebranie Przedstawicieli, na ktorym zatwierdzono roczne sprawozdanie finansowe odbyto sig¢ 31 maja 2019
roku.

Zaprezentowane dane ilodciowe i jakosciowe pochodzg w szczegdlnosci ze “Sprawozdania Finansowego
Banku Spoétdzielczego w Bytowie za 2018 rok”.

RYZYKA( CRR art!.435 )

1.Ryzyko kredytowe (w tym koncentracji, detalicznych ekspozycji kredytowych oraz kredytow
zabezpieczonych hipoteczne)

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:

1) wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajgcego stabilny rozwéj
optymalnego jakosciowego portfela kredytowego;

2) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytéw zagrozonych w
kredytach ogdtem na poziomie nie wyzszym od 5%;

3) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami na odsetki naleznosci zagrozenych od
podmiotéw sektora niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzadowych na poziomie co
najmniej 35,0;

4) ograniczenie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami)
aktywow Banku.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:
1) stosowanie odpowiednich standardéw zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdlnosci

1z26



dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientéw Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytéw;

2) ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty kredytéw, w
szczegolnosci: weryfikacja ich wartosci i ptynnosci, zaréwno podczas oceny wniosku kredytowego,
jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczenie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania
zabezpieczen ;

3) inwestowanie nadwyzek zgromadzonych srodkéw na lokach w Banku Zrzeszajacym lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego;

4) utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfel aktywéw o charakterze bankowym;

5) dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajgcych
podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku,

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:
1) utrzymywanie umiarkowanie  zdywersyfikowanego  portfela kredytowego w  zakresie
uwarunkowanym terenem dziatania Banku;
2) bezwzgledne przestrzeganie limitow duzych ekspozycji okreslonych w CRR.
Bank realizuje cele strategiczne poprzez:
1) angazowanie sie Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie do$wiadczenie oraz
ustalanie limitow koncentracji w pojedyncze branze;
2) ograniczenie tacznej kwoty duzych ekspozycji do poziomu 150% uznanego kapitatu.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka zwigzanego z udzielaniem kredytow zabezpieczonych hipotecznie
obejmuja;

1) wdrozenie, weryfikacja i aktualizacja zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym z
ekspozycjami zabezpieczonymi hipotecznie, ktore bedq uwzglednialy w sposéb adekwatny do skali
prowadzonej dziatalnosci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania ekspozycjami kredytowymi
zabezpieczonymi hipotecznie;

2) prowadzenie dziatalnosci w zakresie zwigzanym z udzielaniem kredytéw zabezpieczonych
hipotecznie majgcej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) udzielanie kredytdéw zabezpieczonych hipotecznie, tym klientom detalicznym w przypadku ktérych
poziom relacji wydatkow zwiazanych z obstuga zobowigzan kredytowych i innych niz kredytowe
zobowigzan finansowych do dochodéw tych klientéw ( wskaznik DTI) nie przekracza pozioméw
okreslonych w § 23.

2) stosowanie limitéw LtV na maksymalnym poziomie;

a) 80% w przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach
mieszkalnych,

b) 90% w przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach
mieszkalnych, gdy czes¢ ekspozycji przekraczajaca 80% LtV jest odpowiednio ubezpieczona
lub kredytobiorca przedstawit dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady srodkéw na
rachunku bankowym lub poprzez zastaw na denominowanych w zlotych dtuznych papierach
watosciowych Skarbu Panstwa lub NBP,

c) 75% w przypadku ekspozycji kredytowej zabezpieczonej na nieruchomosci komercyjnej;

d) 80% w przypadku ekspozycji kredytowej zabezpieczonej na nieruchomosci komercyjnej,
gdy czesc¢ ekspozycji przekraczajaca 75% LtV jest odpowiednio ubezpieczona lub
kredytobiorca przedstawit dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady s$rodkdéw na
rachunku bankowy, lub poprzez zastaw na denominowanych w ztotych diuznych papierach
wartosciowych Skarbu Panstwa lub NBP.

3) kierowanie oferty kredytéw hipotecznych gtéwnie do klientéw detalicznych, preferowanie
zabezpieczen hipotecznych na nieruchomoséciach mieszkalnych, stosowanie maksymalnego okresu
kredytowania 30 lat,

4) stosowanie ostroznego podejécia do wycen nieruchomosci m. In. Poprzez:

a) dokonywanie weryfikacji wycen przez pracownikdw posiadajacych odpowiednie
przeszkolenie;

b) zlecenie ponownych wycen, jezeli w ocenie Banku wartos¢ nieruchomosci obnizyta sie o
20% i jezeli zabezpieczenia ekspozycji Banku na tej nieruchomosci pomniejszaja podstawe
naliczenia rezerw celowych i odpisow aktualizujacych dotyczacych odsetek.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych obejmuja:
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1) wdrozenie i weryfikacja i aktualizacja zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym z
detalicznymi ekspozycjami kredytowymi, ktére beda uwzgledniaty w sposdb adekwatny do skali
prowadzonej dziatalnosci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania detalicznymi ekspozycjami
kredytowymi;

2) prowadzenie dziatalnosci w zakresie wigzanym z udzielaniem detalicznych ekspozycji kredytowych
majgcej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:
< przyjecie maksymalnego okresu kredytowania dla detalicznych ekspozycji kredytowych na 10 lat,
<udzielanie kredytéw detalicznych tym klientom w przypadku ktérych poziom relacji wydatkow
zwigzanych z obstuga zobowigzan kredytowych i innych niz kredytowe zobowigzan finansowych do
dochodow tych klientow (wskaznik DtI) nie przekracza :
a) 55% w przypadku gdy dochéd klienta detalicznego nie przekracza jednego przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw,
b) 65% w przypadku gdy dochod klienta detalicznego przekracza poziom jednego
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw,
c) 75% w przypadku gdy dochdd klienta detalicznego przekracza poziom powyzej dwoch
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw,

2.Ryzyko operacyjne

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1) optymalizacje efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat
operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstania,

2) racjonalizacje kosztéw,

3) zwiekszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne,

4) automatyzacje proceséw realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposob bezpieczny
zredukowaé ryzyko wynikajace z btedéw ludzkich;

5) wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreélenie rol i

odpowiedzialnosci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez opracowanie i wdrozenia:

» systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka
Banku;

» systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktory pozwala na stworzenie kultury
organizacyjnej wspierajacej efektywne zarzadzanie ryzykiem operacyjnym;

» skutecznego systemu kontroli wewnetrznej pozwalajacege na monitorowanie i
korygowanie wykrytych nieprawidtowosci ( w szczegélnosci w obszarach najbardziej
narazonych na ryzyko);

» odpowiednich warunkow technicznych ( w tym technologicznych) wspierajacych w
sposob bezpieczny dziatalnos¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje;
procedur opisujacych istniejace w Banku procesy, ktére regularnie sg
dostosowywane do zmieniajacych warunkéw otoczenia wewnetrznego i
zewnetrznegqgo;

» planéw awaryjnych i planéw zachowania ciggtosci dziatania Banku.

v

3.Ryzyko plynnosci

Cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnosci obejmuja:

» Zapewnienie finansowania aktywoéw i terminowego wykonywania zobowigzan toku normalnej
dziatalnodci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, bez koniecznosci
poniesienia straty;

> Zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z  powodu  czynnikéw
wewnatrzbankowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek
wystapienia takiej sytuacji.
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Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) Utrzymywanie przez Bank nadwyzki aktywdw nieobcigzonych na minimalnym poziomie
stanowigcym zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkow skrajnych
ptynnosci w ,, horyzoncie przezycia wynoszacym 30 dni( tolerancja ryzyka ptynnosci);,

2) Realizowanie strategii finansowania, o ktérej mowa w ust.3;

3) Pozyskiwanie depozytéw o mozliwie dlugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank mogt
otwieraé po stronie aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym;

4) Utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar ptynnosci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztow z tym zwigzanych;

5) Utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci ( wskaZnika LCR) oraz stabilnego finansowania (
wskaznika NSFR) przynajmniej na poziomie okreslonym w Palnie Naprawy jako poziom
ostrzegawczy w wysokosci LCR — 100%, NSFR — 111%;

6) Finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytdw powiekszonych o majatek trwaly przez
depozyty powiekszone o fundusze wiasne z zachowaniem limitu przyjetego w Systemie
Ochrony;

7) Utrzymywanie plynnoséciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym wystepowanie
nadwyzki skumulowanych aktywow nad skumulowanymi pasywami w okresie do 1 roku oraz
nadwyzki skumulowanych pasywdw nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;

8) Zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajgcej posiadanie skumulowanej ptynnosci (
bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych oraz funduszy
wlasnych w pasywach )na poziomie nieujemnym;

9) Dywersyfikacja zrodet finansowania poprzez ograniczenie udziatu srodkéw duzych deponentow;

10) Dazenle do podnoszenia stabilnosci zrédet finansowania gtownie poprzez pozyskiwanie Srodkéw
od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie oraz poprzez wydtuzanie termindw
wymagalnosci;

11) Identyfikacja wszelkich zagrozen zwiazanych z ryzykiem utraty ptynnosci w zaleznosci od
stwierdzonego charakteru zagrozenia postepowanie wedtug procedur awaryjnych okreslonych
w obowiazujgcych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

4.Ryzyko stopy procentowej
Cele strategiczne w zakresie ryzyka stopy procentowej obejmuja:

» Optymalizacje wyniku odsetkowego w warunkach zmiennos$ci rynkowych stép procentowych; ,

» Ograniczenie negatywnego wplywu zmian stép procentowych poprzez odpowiednie
ksztattowanie struktury aktywéw i pasywdw wrazliwych na zmiany stép procentowych;

» Utrzymywanie poziomy ryzyka w ramach ustanowionych limitéw opisanych w wewnetrzne]
procedurze dotyczacej zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowej. Lecz nie wigcej niz 25%
annualizowanego wyniku odsetkowego dla ryzyka przeszacowania oraz 20% annualizowanego
wyniku odsetkowego dla ryzyka bazowego.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1. Ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji
wynikajgcych z produktow bilansowych;

2. zmniejszenie ryzyka bazowego poprzez:

a) stosowanie dla produktéw klientowskich stop bazowych w postaci stawek wlasnych Banku ( w
zakresie przewidzianym w przepisach prawa),

b)oferowanie klientom produktéw depozytowych, ktérych oprocentowanie uzaleznione bytoby od
stawek rynkowych ( stép rynku miedzybankowego);

3. dazenie do wypracowywania jak najwiekszych przychodéw pozaodsetkowych.

5.Ryzyko walutowe

Cele strategiczne w zakresie dziatalnosci walutowej obejmuja:

> Obsiuge klientéw Banku w zakresie posiadanych uprawnien walutowych;

» Zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi kasowej, realizacji przelewow
otrzymywanych | wysylanych za granice oraz wykonywania innych czynnosci  obrotu
dewizowego za posrednictwem Banku Zrzeszajgcego;

» Minimalizowanie ryzyka walutowego.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:
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1. dazenie do utrzymania domknietych indywidualnych pozycji walutowych, tak aby pozycja
walutowa catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wiasnych Banku;

2. prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajacym polegajacych na
zagospodarowywaniu nadwyzek sSrodkow walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji
walutowych Banku ; transakcje walutowe nie majg charakteru spekulacyjnego;

3. utrzymywanie poziomu aktywdw ptynnych w walutach obcych, ktére zaspokojg wyptywy netto w
danej walucie obcej;

4. podnoszenie kwalifikacji kadry oraz $cistg wspoiprace w tym zakresie z Bankiem Zrzeszajacym;

5. niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

6.Ryzyko kapitalowe
Cele strategiczne dotyczace ryzyka kapitalowego zostaty okreslone w obowigzujacej w Banku strategii
dotyczace] zarzadzania | planowania kapitatowego.

7.Ryzyko operacyjne oraz ryzyko braku zgodnosci.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka braku zgodnosci obejmuja:
» Zapewnienie dziatania Banku zgodnego z przepisami praw, regulacjami wewnetrznymi oraz
standardami rynkowymi;
» Zapewnienie zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewnetrznymi;
> Dazenie i dbatosé o:
a) wizerunek zewnetrzny Banku rozumiany jako instytucja zaufania publicznego,
b) pozytywny odbidr Banku przez klientow,
c) przejrzystosc¢ dziatan Banku wobec klientéw,
d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikuj alej sie z Bankiem , dobrze zorganizowanej wewnetrznie
dla realizacji wspolnych celdéw wytyczonych przez Bank.
Bank realizuje cele strategiczne poprzez:
1. identyfikacje, ocene, kontrole, monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka braku
zgodnosci;
2. projektowanie i wprowadzenie bazujacych na ocenie ryzyka braku zgodnosci mechanizmoéw
kontroli ryzyka braku zgodnosci;
3. sprawne i skuteczne podejmowanie dziatan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku
zgodnosci;
4. systematyczne podnoszenie kompetencii komarki ds. zgodnosci.

1. Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej jest zorganizowany
na trzech niezaleznych poziomach:
1) na pierwszy poziom sklada sie zarzadzanie ryzykiem w dzialalnosci operacyjnej Banku;
2) na drugi poziom sktada sie:
a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikdéw na specjalnie powotywanych do tego
stanowiskach lub komérkach organizacyjnych ( zwane dalej ,, zarzadzanie ryzykiem na
drugim poziomie w zakresie, o ktérym mowa w li.a);
b) dziatalnosé komorki ds. zgodnosci:

3) na trzeci poziom sklada sie dziatalno$¢ komérki audytu wewnetrznego, przy czym w
zwigzku  z uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony, te dziatalno$¢ wykonuje
Spotdzielnia.
2. Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie, w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt2 lit a jest niezalezne
od zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
3. Zgodnie z obowiazujacq w Banku strukturg organizacyjna , w ramach poziomu wymienionego w ust.1:
1) pkt 1 funkcjonujg nastepujace komorki organizacyjne i stanowiska:
a) komorki kredytowe,
b) komdérki depozytowe,
c) komérki ksiegowosci,
d) komérki obstugi kasowej,
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e) komédrka sprawozdawcza,
f) Administrator Systeméw Informatycznych (ASI)
g) koordynator ds. ryzyka operacyjnego;

2) pkt 2 lit. a funkcjonujg nastepujace komorki organizacyjne i stanowiska:

a) gléwny Ksiggowy,

b) Administrator Bezpieczenstwa Informacji (ASI),

¢) stanowisko ds. sprawozdawczosci, analiz i monitorowania ryzyk bankowych,
d)stanowisko ds. regulacji, przepiséw i procedur bankowych;

3) pkt.2 lit. b funkcjonuje komérka ds. ryzyka braku zgodnosci.

4. Pracownicy/komérki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie, w
zakresie o ktérym mowa w lit. a wykonujg zadania zwigzane z identyfikacja, pomiarem lub szacowaniem,
kontrolg , monitorowaniem oraz sprawozdawaniem kazdego istotnego ryzyka.

Rada Nadzorcza Banku:

Rada Nadzorcza systemie zarzadzania ryzykiem sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu

zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnosci oraz ocenia adekwatnos¢ i skutecznosc tego

systemu,

1) zatwierdza okreslony przez Zarzad, akceptowalny ogélny poziemu ryzyka oraz monitoruje jego
przestrzeganie,

2) zatwierdza przyjeta przez Zarzad, strategie dziatania Banku oraz nadzoruje jej przestrzeganie,

3) zatwierdza przyjeta przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka
oraz monitoruje jej przestrzeganie,

4) sprawuje nadzor nad opracowaniem, przyjeciem i wdroZzeniem procedur, na podstawie ktérych
funkejonowaé ma w Banku system zarzadzania ryzykiem, nadzoruje ich przestrzeganie,

5) wybiera czlonkéw Zarzadu posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych
im funkcji,

6) monitoruje skutecznodé wykonywanych przez cztonkéw Zarzadu w zwigzku z realizacjq ich zadan w
zakresie systemu zarzadzania Bankiem,

7) sprawuje nadzor nad wykonywaniem przez czionkow Zarzadu obowiazkéw, o ktérych mowa w § 8,
w tym szczegblnosci w ramach przypisanych im obowigzkoéw, na pierwszym poziomie o drugim
poziomie w zakresie, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. a,

8) okreéla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka dziatalnosci po
uprzednim przedstawieniu  propozycji przez Zarzad, w sposéb umoZliwiajacy nadzorowanie
systemu zarzgdzania ryzykiem w Banku;

9) zatwierdza zasady przeprowadzania testéw warunkow skrajnych w odniesieniu do poszczegdlnych

rodzajow ryzyka,

10) corocznie ocenia adekwatnos¢ i skutecznosé systemu zarzadzania ryzykiem.

Zarzad Banku:
Zarzad w systemie zarzadzania ryzykiem projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie, spojne ze
strategia dziatania Bankiem, systemem zarzadzania ryzykiem, w tym:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

okreéla biezaca i przyszta gotowos$¢ Banku do podejmowania ryzyka,

opracowuje i przyjmuje strategie zarzadzania ryzykiem,

odpowiada za opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur zarzadzania ryzykiem oraz zapewnia
wdrozenie planéw w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem opracowuje i akceptuje polityke oraz
zapewnia wdrozenie procedur; monitoruje ich przestrzeganie,

odpowiada za oszacowanie kapitalu wewnetrznego na poziomie zapewniajacym pokrycie wszystkich
istotnych rodzajow ryzyka,

zapewnia strukture organizacyjng dostosowang do wielkodci i profilu ponoszonego ryzyka i
umozliwiajaca skuteczne wykonywanie zadan, w tym: wprowadza podziat realizowanych w Banku
zadan, zapewniajacy niezalezno$¢ zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie od zarzadzania
ryzykiem na drugim poziomie,

nadzoruje zarzadzanie ryzykiem na pierwszym i drugim poziomie,

nadzoruje wielkos¢ i profil ryzyka,,

ustanawia odpowiednie zasady raportowania, w tym zasady raportowania Zarzadu do Rady
Nadzorczej; ustanawia zasady raportowania przez jednostki organizacyjne, komorki organizacyjne
oraz stanowiska organizacyjne Banku o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci w sposéb

umozliwiajacy monitorowanie poziomu ryzyka w Banku,
9) wprowadza niezbedne korekty i udoskonalenia systemu zarzadzania w przypadku zmiany wielkosci i
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profilu ryzyka w dziatalnosci Banku oraz czynnikéw otoczenia gospodarczego lub wykrycia
nieprawidtowosci w funkcjonowanie systemu zarzadzania,
10) odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje polityki wynagrodzen.
11) Zatwierdza przyjete rodzaje limitéw oraz ich wysokosc.
Zarzadzanie ryzykiem Banku realizowane jest przez poszczegélnych czionkoéw Zarzadu w ramach
przypisanych im obowigzkéw oraz:
1) na pierwszym poziomie,
2) na drugim poziomie w zakresie, o ktérym mowa w ust.6 pkt 1 lit. a, przy czym nadzér na tym
poziomem przypisany jest Prezesowi Zarzadu.

Komérka monitorujaca ryzyko

Monitoruje realizacje wyznaczonych celéw | zadan strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz
przedstawia i monitoruje pozycje Banku w zakresie bezpieczeristwa finansowego i operacyjnego.
Podstawowe zadania komorki to gromadzenie , przetwarzanie, pomiar i raportowanie odpowiednim organom
i komérkom Banku, informacji dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie
regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykami oraz szacowania wewnetrznych wymogow
kapitatowych z tytutu poszczegdlnych rodzajow ryzyka.

11.4) O$wiadczenie Zarzadu na temat adekwatnosci ustaled dotyczacych zarzadzania ryzykiem
(art.435.1.e)

O¢wiadczenie Zarzadu na temat adekwatnosci ustaleri dotyczacych zarzadzania ryzykiem dajace pewnose,
7e stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka
Banku, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej informacji.

dzialalnoéci (art.435.1.f)

Oséwiadczenie Zarzadu na temat ogdlnego profilu ryzyka Banku zawierajace kluczowe wskazniki | dane
liczbowe, zapewniajace zewnetrznym zainteresowanym stronom catoSciowy obraz zarzadzania ryzykiem
przez Bank, w ktérym tolerancje na ryzyko okreslone przez rade Nadzorcza stanowi zatacznik nr 2 do
niniejszej informacji.

11.6) OPIS SYSTEMU INFORMACJI ZARZADCZE]

Do gléwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy dostarczanie informacji na temat
ryzyka i jego profilu, stosowanie dzialan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki oraz
monitorowanie dopuszczalnego poziomu.

W stosunku do ryzyka uznanego przez Bank za istotne opracowane zostaly metody pomiaru oraz system
raportowania, opisany szczegdtowo w zasadach zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka. Pomiar,
monitorowanie poszczegdinych rodzajow ryzyka bankowego dokenuje stanowisko ds. sprawozdawczosci,
analiz i monitorowania ryzyk bankowych do Zarzadu i Rady Nadzorczej.

System raportowania

Monitorowanie ryzyka stanowi czesé¢ biezacego procesu zarzadzania ryzykiem i sprawozdawania o ryzyku
w dziatalnoéci Banku. System sprawozdawczosci zarzadczej dostarcza informacji na temat rodzajow i
wielkoéci ryzyka w dziatalnoéci Banku, umozliwia ocene skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem i
stuzy monitorowaniu przestrzegania limitdw  wewnetrznych. Monitorowanie ryzyka odbywa sie z
czestotliwoscia dostosowana do wielkosci i charakteru poszczegdlnych rodzajow ryzyka w dziatalnosci
banku oraz umozliwiajaca dostarczenie informacji o zmianach profilu dziatalnosci.
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Pomiar , monitorowanie poszczeqdlnych rodzajow ryzyka.

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie na wszystkimi ryzykami istotnymi wystepujacymi w dziatalnosci
Banku.

Do ryzyk istotnych Bank zalicza:

1) Ryzyko kredytowe i koncentracji
Ryzyko kredytowe Banku nalezy rozpatrywane jest w dwdch aspektach:
1) ryzyka pojedynczej transakcji,
2) ryzyka tacznego portfela kredytowego ( w tym koncentracji zaangazowan),

System zarzadzania ryzykiem kredytowym pojedynczej transakcji /kredytobiorcy obejmuje:

1) stosowanie metodyki oceny zdolnosci kredytowej, okreslone dla kazdej z grup ekspozycji,
charakteryzujacych sie podobnymi cechami;

2) przestrzeganie limitdw jednostkowych koncentracji ekspozycji;

3) biezacy monitoring ustanowionych zabezpieczen kredytowych;

4) przeglad ekspozycji kredytowych i tworzenie rezerw celowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Finansow;

5) windykacje i restrukturyzacje oraz nadzér nad kredytami zagrozonymi;

6) kontrole dzialalnosci kredytowej,

7) ocene skali stosowanych odstepstw od standardéw kredytowania ich wplywu na ryzyko.

W ramach funkcjonowania mechanizméw kontrolnych Bank:

1) wprowadza standardy kredytowe przy uwzglednieniu rodzaju produktu kredytowego, ktére
okreslone sg w zasadach kredytowania i normach zawartych w odpowiednich regulacjach
kredytowych;

2) ogranicza wysoko$¢ kredytu poprzez limity zaangazowan;

1) stosuje odpowiedni podziat kompetencji w podejmowaniu decyzji kredytowych oraz klasyfikacji do grup
ryzyka.

Zasady bezpiecznego zarzadzania ryzykiem kredytowym w odniesieniu do tacznego zaangazowania
kredytowego Banku obejmujg dziatania polegajace na:
1) dywersyfikacji ryzyka poprzez stosowanie limitéw zaangazowan, zgodnie z ustawg Prawa B
Bankowego, limitéw duzych ekspozycji i znacznych pakietéw akcji, zgodnie z Rozporzadzeniem
CRR oraz Rekomendacji C; wysokosci limitéw przez Zarzad Banku dostosowane sg do
akceptowanego przez Rade Nadzorcza ogdlnego poziomu ryzyka Banku, zatwierdzonego w
ramach zatozen do planu ekonomiczno-finansowego,
2) stosowanie limitéw dotyczacych rodzajow kredytow;
3) analizie ryzyka ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie;
4) badaniu ekspozycji zagrozonych;
5) przedsiewzieciach organizacyjno-kadrowych.

2) Ryzyko stopy procentowej

Bank mierzy ryzyko stopy procentowej dla dwoch istotnych rodzajéw tego ryzyka:

a) przeszacowania wynikajacego z niedopasowania termindw przeszacowania pozycji wrazliwych na
zmiany stép procentowych,

b) bazowego spowodowanego niedoskonata korelacja zmian stop referencyjnych w oparciu o:

+ Luke stopy procentowej,

+ ocene wptywu zmian stép procentowych na wynik finansowy Banku,
¢+ analize wskaznikow,

¢ testy warunkdw skrajnych.

Bank ogranicza ryzyko stopy procentowej poprzez:
a) stosowanie systemu limitéw,
b) dopasowywanie ( w ramach mozliwosci ) terminéw przeszacowania aktyw ow i pasywow wrazliwych
na zmiane stop procentowych oraz stop referencyjnych.
Raportowanie ryzyka stopy procentowej dokonuje stanowisko ds. sprawozdawczosci , analiz i
monitorowania ryzyk bankowych w cyklach pétrocznych dla Rady Nadzorczej, dla Zarzadu | dla Zespotu
Zarzadzania Aktywami i Pasywami w cyklach kwartalnych,
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Raport obejmuje w szczegdlnosci nastepujace elementy:

v

strukture bilansu Banku z punktu narazenia na ryzyko stopy procentowej,

stopnia niedopasowania termindéw przeszacowania aktywow i pasywéw wrazliwych na
zmiane

stopy procentowe w podziale na poszczegdlne stopy referencyjne,

poziomu ryzyka przeszacowania, bazowego, krzywej dochodowoéci i opcji klienta,
analizy wskaznikow,

powigzan z innymi rodzajami ryzyka,

wynikdw testéw warunkédw skrajnych,

stopnia realizacji i przestrzegania limitow.

v

YV VV V V

3) Ryzyko walutowe

Bank mierzy ryzyko walutowe w oparciu o:
+ wyznaczanie pozycji walutowych
+ ocene wplywu zmian kurséw walutowych na wynik finansowy Banku,
¢+ testy warunkow skrajnych.

Bank ogranicza ryzyko walutowe poprzez:

a) stosowanie systemu limitéw,

b) domykanie pozycji walutowych.
Raportowanie ryzyka stopy procentowej dokonuje stanowisko ds. sprawozdawczosci , analiz i
monitorowania ryzyk bankowych w cyklach pdtrocznych dla Rady Nadzorczej, dla Zarzadu i Zespotu
Zarzadzania Aktywami i Pasywami w cyklach kwartalnych.
Raport obejmuje w szczegolnosci nastepujgce elementy:

> strukture bilansu Banku z punktu narazenia na ryzyko walutowe
> wielkosci pozycji walutowych,

> powigzan z innymi rodzajami ryzyka,

> wynikéw testow warunkéw skrajnych,

> stopnia realizacji i przestrzegania limitdw

2) Ryzyko operacyjne

Pomiar ryzyka operacyjnego odbywa sig z dwoch punktow widzenia:
a) na podstawie incydentdw /zdarzen operacyjnych, ktére miaty miejsce
b) na podstawie oceny zdarzen, ktére moga zaistnie¢/zdarzen potencjalnych w oparciu o:
¢ mape ryzyka operacyjnego,
+ testy warunkéw skrajnych,
+ kluczowe wskazniki ryzyka,
¢ samoocene ryzyka.
Bank ogranicza ryzyko operacyjne poprzez:
a) wdrozenie regulacji wewnetrznych opisujacych realizowane w Banku procesy, systemy i oferowane
klientom produkty,
b) wydawanie rekomendacji lub zalecen, ktére pozwalaja na zminimalizowanie ryzyka,
c) stosowanie mechanizmow kontrolnych m.in. wprowadzenie w Banku systemu
zatwierdzania/akceptacji na druga reke regularne przeprowadzanie kontroli wewngtrznych),
d) transferowanie ryzyka,
e) stosowanie planéw ciagtosci dzialania.
Raportowanie ryzyka stopy procentowej dokonuje Koordynator w cyklach kwartalnych raport obejmuje w
szczegolnosci nastepujace elementy

» ocene profilu ryzyka operacyjnego,

» monitorowanie z odpowiednig czestotliwoscig poziomu ryzyka w ty przyjetych
limitdw,

» kontrole realizacji celow strategicznych,

> ocene podejmowanych decyzji,
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3) Ryzyko plynnosci
Bank zarzadza, w tym mierzy ryzyko ptynnosci w trzech horyzontach czasowych:

a) plynnosci dziennej,

b) ptynnosci krétkoterminowej ( do 30 dni) stosujac przeptywy pieniezne,

c) plynnosci strukturalnej (wynikajacej z wszystkich aktywéw, pasywow i pozycji pozabilansowych, w
tym plynnosci $rednio i dlugoterminowej) stosujac:

+ ocene stabilnoéci Zzrédet finansowania dziatalnosci Banku, w tym zwtaszcza depozytéw (m.in.
ustalenie poziomu osadu , uzaleznienie od finansowania duzych deponentéw, oséb wewnetrznych,
jednostek samorzadu terytorialnego)

+ zestawienie urealnionych terminéw ptatnosci aktywdw, pasywoéw i zobowigzan pozabilansowych -
luke ptynnosci,

¢+ analize wskaznikow ptynnosciowych,

¢ ocene poziomu aktywdw ptynnych,

Raportowanie ryzyka stopy ptynnosci dokonuje stanowisko ds. sprawozdawczosci , analiz i monitorowania
ryzyk bankowych w cyklach miesiecznych dla Zarzadu kwartalnie dla Zespotu Zarzadzania Aktywami i
Pasywami dla Rady Nadzorczej w cyklach pétrocznych,
Raport obejmuje w szczegdlnosci nastepujace elementy:
» strukture i stabilnosé zrodet finansowania dziatalnosci Banku ze szczegdlnym uwzglednieniem
depozytéw,
stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych,
wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci,
analizy wskaznikdw ptynnosci,,
ryzyka zwiazanego z ptynnoscig diugoterminowa,
wynikow testow warunkdw skrajnych,
stopnia przestrzegania limitow.

VYV VY VYY

6) Ryzyko braku zgodnosci

Ryzyko braku zgodnoéci zostato uznane przez Bank jako trudnomierzalne, stad Bank ocenia ryzyko braku
zgodnosci tylko poprzez szacowanie jakosciowe.

Szacowanie jakosciowe odbywa sie w dwéch wymiarach:

1) oceny skutkéw zdarzen, ktére moga wystapic ( w ramach ryzyka operacyjnego),

2) oceny skutkéw zdarzen, ktérych wystapienie zostato zarejestrowane w o rejestr naruszen
compliance.

3) Opiniuje nowe produkty lub procesy pod katem ryzyka ewentualnego wystagpienia zdarzen
compliance,

4) Opiniuje procedury, o ktoérych mowa w obowigzujacych w Banku zasadach opracowywania i
wprowadzania regulacji wewnetrznych, wewnetrzne pod katem ich zgodnosci z zewngtrznymi
przepisami prawa oraz wystepowania ewentualnych zapiséw, ktdre mogtyby wygenerowac
naruszenie compliance,

5) Monitoruje terminowos¢ i zakres aktualizacji procedur, o ktérych mowa w obowigzujacych w
Banku zasadach opracowywania i wprowadzania regulacji wewnetrznych.

4) Ryzyko kapitatowe
Bank mierzy ryzyko kapitatowe poprzez:
a) wyznaczanie wymogow kapitatowych, w ramach kapitatu regulacyjnego.
b) szacowanie kapitatu wewnetrznego na istotne rodzaje ryzyka,
¢) oceng wspbtczynnikdw kapitatowych,
d) ocene realizacji kapitatu wewnetrznego w stosunku do funduszy wiasnych;
e) dokonywanie testow warunkéw skrajnych.
Bank ogranicza ryzyko kapitatowe poprzez:
a) utrzymywanie odpowiedniego poziomu wspétczynnikéw kapitatowych oraz relacji kapitatu
wewnetrznego w  stosunku do funduszy wiasnych.
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Raportowanie ryzyka kapitalowego dokonuje stanowisko ds. sprawozdawczosci , analiz i monitorowania
ryzyk bankowych w cyklach pétrocznych dla Rady Nadzorczej w cyklach kwartalnych dla Zarzadu i
Zespotu Zarzadzania Aktywami i Pasywami.
Raport obejmuje w szczegdlnosci nastepujace elementy:

» Poziomu, struktury zmian w funduszach wtasnych,

» Poziomu uznanego kapitatu,

» Poziomu wspoélczynnikéw kapitalowych ,w tym struktury i zmian w aktywach wazonych

ryzykiem,
» Poziomu i struktury kapitatu wewngtrznego,
»  Wyniki testéw warunkow skrajnych

11.7) O$wiadczenie Rady Nadzorczej zawierajace informacje o spelnieniu przez czlonkéw Rady

Nadzorczej wymogéw okreélonych w art.22aa

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku sg objeci oceng w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
oéwiadczenia, odpowiedniego do petnionych prze nich funkcji i powierzonych im obowiazkéw, dajacych
rekojmie nalezytego wykonywania tych obowiazkéw, dokonywana odpowiednio przez zebranie
Przedstawicieli w zakresie oceny cztonkow Rady Nadzorczej.

III. 1) Rola i zakres odpowiedzialnoéci w zarzadzaniu ryzyvkiem

Pierwszy poziom zarzadzania ryzykiem ptynnosdci stanowi komorka zarzadzajgca operacyjnie tym ryzykiem w
zakresie lokowania nadwyzek érodkéw. W Banku Spofdzielczym w Bytowie jest to Zespol Finansowo-
Rachunkowy. Do jego zadad w szczegdlnosci nalezy zarzadzanie plynnoscia biezaca, krotkoterminowq i
ditugoterminowa, w tym : lokowanie i utrzymywanie na wymaganym poziomie érodkdéw na rachunku,
minimum depozytowego, lokowanie pozostatych dostgpnych srodkéw na lokaty ujmowane jako aktywa
plynne w nadzorczych miarach ptynnoéci lub tez we wptywach w rachunku wskaznika LCR , ograniczanie
ryzyka ptynnodci poprzez dopasowywanie terminéw zapadalnosci aktywow do terminu wymagalnosci
pasywow w sytuacji znaczacych depozytow, ktdrych wycofanie Bank uzna jako wysoce prawdopodobne. W
celu optymalizacji rentownosci Bank stosuje rdéwniez w kazdym dniu roboczym zasade zakladania
automatycznego depozytu O/N. Gléwna dziatalnoécia Banku jest dziatalno$¢ kredytowo-depozytowa, ktéra
jest poprzez dedykowane ku temu komorki.

Komodrka monitorujaca jest stanowisko ds. sprawozdawczosci, analiz i monitorowania ryzyk bankowych. Do
tej komérki nalezy w szczegélnosci: codzienne wyznaczanie pozycji ptynnosciowej w zakresie nadzorczych
miar ptynnosci oraz wskaznika LCR, informowanie jednostki zarzadzajacej IPS o wynikach dokonywanych
pomiaréw, sporzadzanie miesiecznych analiz dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci zawierajgcych w
szczegdlnosci:

Analize zrédet finansowania, analize urealnionej luki ptynnosci, analize kwoty srodkéw do natychmiastowej
dyspozycji, dokonywanie kwartalnych testow warunkdw skrajnych.

II1.2) Sposob pozyskiwania finansowania dziatalnosci:

Gltéwnym zrédiem finansowania dziatalnoéci Banku sa depozyty podmiotow —sektora niefinansowego i
budzetowego. Bank posiada I aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania depozytéw.
Bank oferuje swoim klientom depozyty z pierwotnym terminem wymagalnosci powyzej jednego roku. Skale
dziatalnosci dostosowuje do mozliwoéci stabilnego finansowania Bank zakitada mozliwos¢ pozyskiwania
dodatkowych zrédet z Banku Zrzeszajacego. W sytuacji awaryjnej, dodatkowym Zrédiem finansowania moga
by¢ $rodki uzyskane w ramach Minimum Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych
w Umowie Systemu Ochrony IPS.
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111.3) Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcii zarzadzania Plynnoscia

Z uwagi na niewielkg skale dziatalnosci Banku funkcje zarzadzania ryzykiem sg centralizowane.

Za skuteczno$¢ systemu zarzgdzania ryzykiem plynnosci odpowiada Zarzad Banku. Zadania zwigzane z
utrzymywaniem pilynnoséci Banku wykonywane sg przez gtdwnego, a zadania zwigzane z pomiarem,
monitorowaniem ryzyka ptynnoéci w Banku wykonuje stanowisko ds. sprawozdawczosci, analiz i
monitorowania ryzy bankowych

111..4) Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia:

Bank jest zrzeszony w ramach Zrzeszenia SGB i jest rdéwniez uczestnikiem Systemu Ochrony SGB.W
zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w ramach zrzeszenia SCB Bank Zrzeszajacy:
> Prowadzi rachunki bankowe Banku, za pomocg ktérych przeprowadzane sg rozliczenia pieniezne i
> utrzymywana jest rezerwa obowigzkowa,
> prowadzi inne rachunki Banku,
> dokonuje rozliczen miedzybankowych,
> prowadzi odrebny rachunek na ktérym utrzymywane sg aktywa w zwigzku z realizacjg obowigzkow
wynikajacych z uczestnictwa w systemie SGB
> udziela kredyty w ramach rachunku biezacego Bankom spétdzielczym zgodnie z wewnetrznymi
regulacjami Banku Zrzeszajgcego,
> posredniczenie w zakupie przez Banki spotdzielcze papierow wartosciowych.

Bank jest cztonkiem Spoétdzielczego Systemu Ochrony SGB.
Jednostka zarzadzajgca Systemem Ochrony realizuje:
» udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom na zasadzie indywidualnej i zagregowanej,
» wyznaczanie minimalnego zasobu aktywdw plynnych w Systemie Ochrony poprzez aktualizacje
kwoty Minimum Depozytowego,
» ustalanie limitéw ryzyka ptynnosci,
» monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikéw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej,
» prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami,
> opracowanie procedur dotyczacych zarzadzania ryzykami.

Na date sporzadzenia niniejszej informacji Bak wykazywat nadwyzke ptynnosci (rozumiang jako maksymalna
kwota $rodkéw, o ktéra moga zostaé zmniejszone aktywa plynne, aby regulacyjne miary ptynnosci nie

spadty ponizej wymaganego minimum:

II1.5) Rezmiar i sklad nadwyzki plynnoséci Banku na 31-12-2018 rok.

Nadwyzka plynnosci w tym: 215 789 372,65
Kasa 4 415 981,00
Srodki na rachunku biezacym w SGB-Bank 6 232 872,19
Lokata O/N 4 240 519,46
Lokaty terminowe 200 900 000,00

1I1.8) Wielko$é miar ptynnoséci oraz wskazZnika LCR przedstawiajq sig nastepujaco:

Zgodnie z uchwata nr 386/2008 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 17-12-2088 roku w sprawie ustalenia
wigzacych bank norm ptynnosci, Bank dokonuje kalkulacji nadzorczych miar plynnosci na kazdy dzien
roboczy.

Powyzsze normy dotycza ptynnosci diugoterminowej ( wskaznik M3, M4) i ksztaltowaly sie na nastgpujacym

poziomie:

Nazwa Wielkosc limit wynikajacy z
przepisow
M3 Wspétczynnik pokrycia aktywow niepltynnych funduszami 2,91 1,0
wiasnymi (B1/A5)
M4 Wspétczynnik pokrycia aktywoéw nieptynnych i aktywow o 5,41 1,0
ograniczone ptynnosci funduszami wiasnymi i srodkami
obcymi stabilnymi ((b1+B2)/(A5+a4))
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II1.8) Dodatkowo, zgodnie z wymogami natozonymi przez Rozporzadzenie CRR oraz wydanymi
do niego aktami delegowanymi, Bank oblicza w kazdym dniu roboczym wskazZnik LCR.

Powyzszy wskaznik prezentuje, w jakim stopniu Bank jest zabezpieczony przed sytuacja skrajng
utrzymujaca sie przez okres 30 dni, wynikajaca z zakiécenia réwnowagi pomiedzy wptywami i wyptywami
ptynnosci i wynosit na koniec 2018 roku:

Wskaznik LCR Wartos¢ minimalna Wartos¢ na 31-12-2018 rok

100% 277,5

III.8) Urealniona luka plynnoéci dla najblizszych przedzialow z uwzglednieniem pozycji
bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowane luki ptynnosci przedstawiaja sie nastepujaco:

W celu posiadania petnej oceny strukturalnej posiadanych aktywow i pasywow dokonuje sie analizy rozktadu
ich zapadalnosci/wymagalnosci w poszczegdlnych przedziatach czasowych obliczajac wskazniki tzw, luki
ptynnosci.

Bank stosuje schematy urealniania terminow zapadalnosci wybranych, kluczowych z punktu widzenia
plynnosci, pozycji aktywdédw i pasywdw. Na podstawie urealnionych wartosci Bank oblicza wskazniki
skumulowanej luki ptynnosci. Wskaznikami luki sg stosunki w poszczegolnych przedziatach czasowych
skumulowanych wartosci aktywéw do pasywdw. Przyjmuje sie, ze wskazniki luki ptynnosci, w przedziatach
czasowych do 1 roku, powinny przyjmowac wartosci wyzsze od 1, co wskazuje na nadwyzke posiadanych
aktywow dostepnych do pokrycia biezgcych zobowigzan natomiast w przedziatach czasowych powyzej 1 roku
powinny przyjmowac wartos¢ ponizej 1, co $wiadczy o wystarczajacej wielkosci pasywéw do sfinansowania
aktywdw .Analiza urealnionych terminéw zapadalnosci aktywow i wymagalnosci pasywow wykazata, ze limity
dotyczace wskaznikéw luki we wszystkich okresach zostaty dotrzymane.

Przedzial pltynnosci Do 7 dni Do 1 0d 1-3 miesiecy Od 3-6
miesigca miesiecy
Luka bilansowa prosta 43 990 121 272 215 545 234 167
Luka bilansowa -595 -44 585 -121 867 -216 140
skumulowana
wskaznik luki 2,64 5,45 8,51 8,73

I11.9) dodatkowe zabezpieczenie plynnosci w ramach zrzeszenia.

Bank w ramach zabezpieczenia ptynnosci moze skorzystaé z oferowanych przez bank zrzeszajacy
instrumentéw plynnosciowych, tj. kredytu w rachunku biezgcym, kredytu rewolwingowego oraz innych
kredytéw celowych.

Dodatkowo, Bank bedac uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, moze skorzysta¢ z mechanizmu pomocowego
w ramach powyzszego Systemu.

I11.10) aspekty ryzyka plynnoéci, na ktére Bank jest narazony i ktére monitoruje.

Czynnikami, ktére moga narazi¢ Bank na ryzyko ptynnosci sg;:
1) niedopasowanie termindw zapadalnosci aktywdw do termindéw zapadalnosci pasywéw,
2) przedterminowe wycofywanie depozytdw przez klientow zaburzajgce prognozy przeptywdéw pienieznych.

I11.11)Sposéb dywersyfikacji zrodel finansowania.
Bank zdywersyfikuje zrédta finansowania poprzez:
¥ ograniczanie depozytéw duzych deponentow,
¥» rézne terminy wymagalnosci depozytow,
» Rozny charakter depozytéw : depozyty terminowe i biezace.

I11.12) Techniki ograniczania ryzvka ptynnosci
Bank ogranicza ryzyka ptynnosci poprzez:
> stosowanie limitdéw ograniczajacych ryzyko plynnosci, w tym wewnetrznych limitéw Systemu
Ochrony,
> systematyczne testowanie planu awaryjnego plynnosci zapewniajacego niezaktécone prowadzenie
dziatalnosdci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,
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> lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktore majg za zadanie zapewnienie w uzasadnionych
przypadkach pomoc ptynnosciowg z Funduszu Pomocowego,

¥ utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym,

» okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.

I111.12) Pojecia stosowane w_procesie mierzenia pozyciji ptynnoéci i ryzyka plynnoéci tacznie z
dodatkowymi wskaznikami, dla ktérych Bank nie ujawnia danych.

Gldwnymi pojeciami stosowanymi w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci sq:
1) baza depozytowa -zobowigzania terminowe i biezace wobec o0sob fizycznych oraz innych podmiotow
niefinansowych, z wylgczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym rynku finansowym,
2) depozyty - baza depozytowa oraz zobowigzania terminowe i biezace wobec instytucji rzadowych lub
samorzadowych oraz podmiotéw finansowych, z wylaczenie bankow,
3) ptynnosc dzienna - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowiazan pienieznych na zamkniecie dnia,
4) plynnosé biezgca- zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzart pienieznych w terminie ptatnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni,
5) ptynnosé krétkoterminowa - zdolno$é wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni,
6) plynnosé Srednioterminowa - zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie
ptatnosci przypadajgcym w okresie 1 miesigca i do 12 miesiecy,
7) ptynnosé diugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w
terminie ptatnosci przypadajacym w okresie 12 miesiecy,
8) bufor ptynnosci - oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywéw nieobciazonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkdw skrajnych ptynnosci w
okredlonym, w obowiazujacej w Banku Zasadach zarzadzania ryzykiem piynnosci.

I11.14) Sposéb odzwierciedlenia ryzyka

platniczg)

Przed planowanym zaangazowaniem Banku ( lub zwiekszenia zaangazowania) w instrumenty finansowe
dokonuje sie analizy wptywu planowanej transakcji m.in. na poziom ryzyka ptynnosci.

W zakresie oceny wplywu na poziom ryzyka ptynnoéci bada sie co najmniej:

1) zmiane wysokosci nadzorczych miar ptynnosci,

2) zmiane ksztaltu zestawienia urealnionych termindw ptatnosci aktywdw i pasywoéw Banku,

3) wplyw transakciji na poziom limitow wewnetrznych ograniczajacych ryzyko ptynnosci,

4) czas obejmujacy moment ztozenia dyspozycji o wykupie instrumentéw finansowych, a otrzymaniem
$rodkow na rachunek

II1.15)Wykorzystanie sposobow testéw warunkow skrajnych.

Bank wykorzystuje wyniki testdow warunkéw skrajnych do: planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu
limitéw, szacowania kapitatu wewnetrznego, zmiany polityki ptynnosciowej Banku.

Awaryjne plany ptynnosci zostaly zintegrowane z testami warunkéw skrajnych poprzez wykorzystywanie
testow warunkow skrajnych jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnoSciowy.

111.16,17) Opis scenariuszy testow warunkow skrajnych i wskazanie w jaki sposéb plan
awaryjny uwzglednia ich wyniki.

Przeprowadzaniem testéw warunkéw skrajnych zajmuje sie Spotdzielnia, zgodnie z nastgpujacymi
scenariuszami opisanymi w Grupowym Planie Naprawy:

1) scenariuszem systemowym zaktadajacym kryzys makroekonomiczny, opartym na scenariuszu
przygotowanym przez Narodowy Bank Polski, w ktérym wystepuje wzrost naleznosci zagrozonych,
wyptyw depozytdw i zmian rynkowych stdp procentowych,

2) scenariuszami indywidualnymi zaktadajacymi:

a) materializacje ryzyka koncentracji ekspozycji kredytowych,,
b) wzrost kosztu finansowania depozytéw,
c) spadek stop procentowych.

3) scenariuszem mieszanym, uwzgledniajacym kombinacje zdarzeri majacych wplyw na caty system i
indywidualnych, nastepujacych jednoczesnie i wechodzacych ze soba w interakcje, ktory zaktada
kryzys na rynku rolnym.
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111.18) Polityka w zakresie utrzymywania rezerwy plynnosci.

W celu utrzymania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniom na
$rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednia wielkos¢ aktywdw, ktdre moga byc
natychmiast przez Bank wykorzystane jako Zrédto Srodkdow ptynnych.

Bank zgodnie z okreglonymi celami strategicznymi, tak zarzadza wysokoscig rezerw ptynnosci, aby zapewnic
utrzymanie na bezpiecznym poziomie nadzorcze miary ptynnosci, przy jednoczesnym minimalizowaniu

kosztow z tym zwigzanych.

I11.19) Ograniczenia requlacyjne w zakresie transferu pltynnosci w ramach zrzeszenia.

Bank, w ramach zrzeszenia ma mozliwos¢ pozyskac srodki z banku zrzeszajgcego w wysokosci do 250%
funduszy wiasnych Banku.

Dodatkowo, bedac uczestnikiem Spéldzielczego Systemu Ochrony SHB, moze réwniez skorzystac ze srodkdw
Funduszu Pomocowego w wysokosci do 20% srodkéw stanowigcych ten Fundusz,

IV. W zakresie zarzadzania na podstawie art.435 ust.2 Rozporzadzenia CRR

1.2).Zasady rekrutacji cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz rzeczywistego stanu ich
wiedzy specjalistycznej, ( art.435.2.), zasady zroznicowania w odniesieniu do wyboru
czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, jego celow i wszelkich odpowiednich zadah
okreslonych, oraz zakresu ,w jakim te cele i zadania zostaly zrealizowane.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku objeci sa oceng w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
doswiadczenia, odpowiedniego do pemionych przez nich funkcji i powierzonych im obowiazkéw, dajacych
rekojmie nalezytego wykonywania tych obowigzkdéw, dokonywang przez Zebranie Przedstawicieli w
zakresie oceny czlonkéw Rady Nadzorczej oraz przez Rade Nadzorcza oceny cztonkdw Zarzadu.
W Banku obowigzuje ., Regulamin dziatania Rady Nadzorczej Banku Spéidzielczego ,w ktérym sg zasady
oceny kwalifikacji cztonkow Rady Nadzorczej dziatajgcej jako organ kolegialny.
Celem oceny jest stwierdzenie czy cztonkowie Rady Nadzorczej sg w stanie sprawowa nadzér nad
dziatalnodcig Banku, a takZe czy posiadajg wiedze, doswiadczenie i umiejetnosci niezbedna do realizacji
czynnosci nadzorczych oraz czy ich reputacja osobista nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.
Ocena dokonywana jest w odniesieniu do:

» kazdego cztonka Rady Nadzorczej z osobna — ocena indywidualna,

» catego sktadu osobowego Rady Nadzorczej — ocena kolegialna.

Ocena indywidualna dokonywana poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej obejmuje:
» ustalenie czy osoba oceniana posiada kwalifikacje niezbedne do sprawowania funkcji nadzorczych
(wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie)},
» ustalenie czy zaistniate fakty i okolicznosci maja wptyw na reputacje Banku.
Ocena indywidualna dokonywana jest jako ocena nastepcza — w trakcie kadencji Rady Nadzorczej.
Osoba oceniana w trybie indywidualnej oceny zobowigzana jest przedtozy¢ w siedzibie Banku arkusz
informacyiny. W celu umieszczenia w materiatach zataczonych na posiedzenie Zebrania Przedstawicieli.
Ocena indywidualna dokonywana jest corocznie, w terminie 6 miesigcy ,po uptywie roku obrotowego i
obejmuje okres, za ktéry sporzadzane jest sprawozdanie Rady Nadzorczej, kierowane do przyjgcia przez
Zebranie Przedstawicieli.
Ocena indywidualna dokonywana przez Zebranie Przedstawicieli obejmuje wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej, ktérzy zostali wybrani na Zebraniu Przedstawicieli. Ocena ta ma forme Uchwaty Zebrania
Przedstawicieli.
Nadto osoba oceniana zobowigzana jest w trakcie petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej do ztozenia
informacji w Prezydium Rady Nadzorczej, w przypadku gdy:
» kwalifikacje, a takze wymogi dotyczace reputacji osobistej osoby ocenianej wymaganej przy
petnieniu funkcji w Radzie Nadzorczej ulegajg zmianie,
> zaistniejq fakty lub okolicznosci mogace powodowac wystapienie ryzyka reputacji przez Bank na
skutek utraty dobrej reputacji osobistej przez czionka Rady Nadzorczej, mogace wywotac negatywne
skutki w odbiorze wizerunku Banku przez klientéw, cztonkow, Komisje Nadzoru Finansowego,
Zwigzek Rewizyjny lub Bank Zrzeszajacy.
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Reputacje czionka Rady Nadzorczej nalezy uznaé za nieposzliakowang, jezeli nie uzyskano dowodow, ze
jest inaczej.
Ocena kolegialna Rady Nadzorczej, dzialajacej jako organ, obejmuje:
» ocene ostroznego i stabilnego nadzoru nad zarzadzaniem Bankiem,
> ocene reputacji Banku jako pochodnej dziatart czlonkéw Rady Nadzorczej.
Ocena kolegialna dokonywana jest w oparciu o arkusz informacyjny.
Ocena Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego dokonywana jest przez podjecie uchwaty przez
Zebranie Przedstawicieli, przyjmujacej lub odrzucajacej sprawozdanie Rady Nadzorczej.

W Banku funkcjonuje ,Regulamin dziatania Zarzadu Banku ,.Bank dokonuje oceny kwalifikacji cztonkow
Zarzadu, dziatajacego jako organ kolegialny, w trakcie petnienia funkcji.

Celem oceny jest stwierdzenie czy cztonkowie Zarzadu daja rekojmie ostroznego i stabilnego zarzgdzania
Bankiem, w ty prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem bezpieczeristwa wktadow i lokat w nim
zgromadzonych, a takze czy posiadajg wiedze, doswiadczenie i umniejetnosci niezbedne do realizacji
zarzadzania ryzykiem oraz czy ich reputacja osobista nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.

3.)Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkéw organu zarzadzajacego (
art.435.2a)

Czilonkowie Zarzadu nie zajmujg stanowisk dyrektorskich.

V. OPIS SYSTEMU KONTROLI WEWNETRNZE]

System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany do
charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.

Zarzgd Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich
jednostkach/komérkach organizacyjnych Banku zasad funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego
systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem kontroli wewnetrznej sa zorganizowane na trzech,
niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych sie liniach obrony( poziomach).

Na pierwszg linie obrony skiada sie operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym w zwiazku z dziatalnoscig
prowadzona przez Bank. Komérki pierwszej obrony odpowiedzialne sg za zapewnienie przestrzegania
mechanizméw kontrolnych, w szczegéinosci w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku oraz
zgodnosci postepowania z regulacjami.

Na druga linie obrony sklada sie zarzadzanie przez pracownikéw na specjalnie powofanych do tego
stanowiskach i komdrkach organizacyjnych niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym
poziomie. Druga linia obrony odpowiedzialna jest m. in. za monitorowanie biezace przyjetych mechanizméw
kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testéw mechanizméw kontrolnych, ocene adekwatnosci i
skutecznoéci mechanizméw kontrolnych, matryce funkcji kontroli ,prowadzenie rejestru nieprawidtowosci
znaczacych i krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidtowosciach.

Trzecig linie obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB. Audyt
wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz oceng adekwatnosci i skutecznoéci mechanizmow kontroli i
niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony,
zaréwno w odniesieniu do systemu zarzgdzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrznej.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celow, w tym usprawnienie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajace sig w szczegodlnosci do zapewnienia:

1) skutecznoéci i efektywnosci dziatania Banku,

2) wiarygodnoéci sprawozdawczosci finansowej,

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,
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4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

KTORYCH DZIAFALNOSC MA ISTOTNY WPEYW NA RYZYKO BANKU,

Zasady ustalania wynagrodzenia oséb zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku zostaty zawarte w
LPolityce wynagrodzen pracownikow, ktérych dzlatalnoéé zawodowa ma istotny wplyw na ryzyko Banku
Spétdzielczego w Bytowie”

Celem opracowania i wdrozenia Polityki wynagradzania, ktérych dzialalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na
profil ryzyka ( zwanych dalej pracownikami istotnymi) Banku Spétdzielczego, zwanej dalej ,Polityka” jest:

1) okreslenie zasad ustalania statych i zmiennych sktadnikéw wynagradzania pracownikéw, ktérych
dziatalnogé¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku Spoétdzielczego w Bytowie, zwanym
dalej ,Bankiem”, wymienionych w Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca 2017
roku , poz.637,

2) wspieranie prawidlowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i nie zachecanie do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajgcego poza zaakceptowana przez Rade Nadzorcza skionnos¢ do
ryzyka,

3) wspieranie realizacji strategii dziatalnoéci oraz ograniczanie konfliktu interesdw.

Do stanowisk istotnych o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finansow w Banku zalicza sie:
1) Czlonkéw Rady Nadzorczej,
2) Czlonkdw Zarzadu.

Z uwagi na fakt, ze Bank nie udziela kredytow przekraczajacych 5 min. EUR oraz Bank nie posiada jednostek
istotnych w rozumieniu Rozporzadzenia 575/2013 PE, do stanowisk istotnych nie zalicza sig innych stanowisk.

Do sktadnikéw wynagradzania zalicza sie:

Wyszczegodlnienie Stale skiadniki Zmienne skladniki
wynagrodzenia wynagrodzenia
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Wynagrodzenie w formie Brak

ryczattu za udziat w
posiedzeniach oraz udziat w
szkoleniach, ktorych koszt
ponosi Bank

Cztonkowie Rady Nadzorczej Wynagrodzenie w formie Brak
ryczattu za udziat w
posiedzeniach oraz udziat w
szkoleniach, ktorych koszt
ponosi Bank

Cztonkowie Zarzadu State skfadniki wymienione w Premia uznaniowa
§2pktl

Pozostali pracownicy State sktadniki wymienione w Premia uznaniowa
§ 2 pkt1

Wysokosé¢ wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Zgromadzenie Przedstawicieli.
Rada Nadzorcza otrzymuje tylko state sktadniki wynagrodzenia.

Wysoko$¢ wynagrodzenia statego i zmiennego dla cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.
Wysoko$¢ wynagrodzenia statego i zmiennego dla pracownikow ustala Zarzad.

R e

5. taczna kwota wyptaconych zmiennych skladnikéw wynagradzania osobom zajmujacym stanowiska
istotne w Banku za dany rok nie moze spowodowaé obnizenia wyniku finansowego do poziomu, ktéry nie
zapewni realnego przyrostu funduszy wiasnych Banku oraz budowy bezpiecznej bazy kapitatowej i nie
moze przekroczy¢ wraz z narzutami 2% funduszy wiasnych Banku oraz nie wigcej niz 10% wyniku
finansowego brutto zweryfikowanego przez biegtego rewidenta.
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6.

7.

VII.

Stosujac  zasade proporcjonalnosci Bank wyptaca cato$¢ premii uznaniowej po przyznaniu, z
uwzglednieniem ust.3.

Wysokosc zmiennych skfadnikéw wynagradzania nie moze by¢ wyzsza niz 30% osiqganego w danym
roku przez oséb zajmujacych stanowiska istotne wynagrodzenia zasadniczego, a wynagrodzenie
zasadnicze powinno mie¢ takg wysoko$¢, aby Bank mdgt prowadzi¢ elastyczng polityke wynagrodzen w
zakresie zmiennych skfadnikow.

INFORMACIE JLOSCIOWE W ZAKRESIE SKLADNIKOW WYNAGRADZANIA W PODZALE NA

STALE I ZMIENNE WYNAGRODZENIE

Oceny efektow pracy czlonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza w terminie wykonania planu
ekonomiczno-finansowego i Strategii dzialania , w terminie do II kwartalu roku nastgpujacego po
okresie oceny, w oparciu o kryterium iloSciowe oraz jakosciowe.

Ocena efektdow pracy obejmuje nastepujgce wskazniki Banku osiagane w ostatnich trzech latach
(kryterium ilosciowe) w odniesieniu do zatozen planu ekonomiczno -finansowego i Strategii dzialania:
a) Zysk brutto,

b) Jakos¢ portfela kredytowego,

c) Wspbtczynnik kapitatowy ( wyptacalnosci).

. Ocenie podlega stopiert wykonania wymienionych w ust.9 wskaznikéw w odniesieniu do planu finansowego

w poszczegdlnych latach podlegajacych ocenie oraz stosunku do zatozen przyjetych w planie
ekonomiczno- finansowym i Strategii dziatania na dany rok. Zmienne skfadniki sa przyznawane w
przypadku , gdy w kazdym z ostatnich trzech lat , za ktéry przeprowadzania jest ocena planu w zakresie
nizej wymienionych wskaznikéw jest zrealizowany:

a) co najmniej 80% planowanego zysku,

b) jakos$¢ portfela kredytowego nie przekracza s$redniego wskaznika w zrzeszeniu, okreslonego w
informacji sporzadzonej przez SGB-Bank SA w Poznaniu, wg stanu na dzien 31 grudnia danego
roku,

c) Wspoiczynnika kapitatowego ( wypfacalnosci) wynosi nie mniej niz 14%.

Kryteria jakosciowe oceny czlionkdw Zarzadu przy przyznawaniu zmiennych skladnikéw wynagradzania

to:

a) uzyskane absolutorium w okresie oceny,

b) pozytywna ocena rekojmi nalezytego wykonania obowiazkoéw, zgodnie z art.22 aa ustawy Prawo
bankowe,

¢) ogolna dobra ocena przez Rade Nadzorczg realizacji zadan zawartych w planie ekonomiczno-
finansowym w okresach objetych ocena.

W przypadku zagrozenia nie spelnienia wymogow ostroznosciowych lub zagrozenia upadtoscia zmiennych
sktadnikéw nie przyznaje sie.
Oceny efektéw pracy pracownikéw, nie bedacych cztonkami Zarzadu dokonuje Zarzad.

Zbiorcze informacje iloéciowe na temat wynagrodzen Zarzadu wg stanu na 31-12-2018 rok .

1.

Wartos¢ wynagrodzen trzech cztonkéw Zarzadu za rok obrotowy 2018 rok wyniosta wedtug ponizszej
tabeli:

ROK wynagrodzenie stale premia za rok ogoétem wynagrodzenie
2018
2018 412 800,00 118 657,00 531 457,00
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WYNAGRODZEN

W 2018 roku Rada Nadzorcza odbyta 6 protokotowanych posiedzen.

IX. INFORMACIA O SUMACH STRAT BRUTTO

Ryzyko operacyjne to ryzyko poniesienia przez Bank strat, wynikajacych z niedostosowania lub zawodnosci
wewnetrznych procesow, ludzi, systemdw informatycznych lub zdarzen zewnetrznych.

Bank obliczajac wymég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego stosuje metode podstawowego wskaznika
(BIA).

Klasyfikacja zdarzen operacyjnych stuzy identyfikacji przyczyn powstawania tych zdarzen, pomiarowi ryzyka
operacyjnego oraz wykorzystania narzedzi statystycznych.

Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego zgodnie z Rekomendacjg M KNF obejmuje 7 kategorii.

Proces ewidencji incydentéw ryzyka operacyjnego realizowany jest za pomoca programu informatycznego
wspomagajacego zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, ktéry umozliwia rejestracie , analize pomiar i
monitorowanie ryzyk.

W 2018roku zarejestrowano tgcznie 90 incydentéw ryzyka operacyjne o tacznej wartosci strat 31 178,16 zi.
Limit kapitatu na ryzyko operacyjne nie zostat przekroczony.

Zarejestrowane zdarzenia ryzyka operacyjnego dotycza gtownie:

1. Zakldcenia dziatalnosci banku i awarie systemow.

2. Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi.

Rejestr zdarzen ryzyka operacyijnego w 2018roku:

Lp. Podzial wg kategorii Razem Straty w tys. zi
1 Oszustwa wewnetrzne 0 =
2 Oszustwa zewngtrzne 0 =
3 Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczerstwo 0 =
W miejscu pracy
4 Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0 -
5 Szkody w rzeczowych aktywach trwatych 1 5
6 Zakl6cenia dziatalnosci banku i awarie systeméw 17 -
7 Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie 90 31 178,16
procesami operacyjnymi
Razem 31 178,16

W celu ograniczenia ryzyka operacyjnego, w Banku podejmowane byly dziatania prewencyjne, polegajace
miedzy innymi na:
- podjeciu czynnosci na rzecz sprawnego dziatania bankomatéw w zwigzku z rosngcym znaczeniem
samoobstugi  klientow,
W 2018roku nie odnotowano zdarzen w zakresie ryzyka operacyjnego, ktére istotnie wplynelyby na
bezpieczenstwo funkcjonowania Banku.

1. Fundusze wiasne stanowig:
a) Fundusz udziatowy tworzony z wptat cztonkowskich ,
b) Fundusz zasobowy tworzony z podziatu zysku netto,
c) Fundusz rezerwowy tworzony z podziatu zysku netto,
d) Fundusz ogélnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnodci bankowej, ktory tworzy sie z
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podziatu zysku netto,
e) Kapitat z aktualizacji wyceny
f) Pozycje pomnigjszajgce fundusze wilasne — wartosci niematerialne i prawne netto.
Bank posiada fundusze wiasne odpowiadajace wymogom nadzorczym oraz dostosowane do rozmiaru
prowadzonej dziatalnoci tj. na poziomie zapewniajgcym stabilng sytuacje ekonomiczna.

2. Ponizsze zestawienie przedstawia poziom poszczegdlnych pozycji funduszy wiasnych Banku wedtug
stanu na dzien 31-12-2018 roku.

Wyszczegodlnienie Kwota w zt
FUNDUSZE PODSTAWOWE 38 802 080,79
1 Fundusz udziatowy w ramach korekt okresu przejsciowego 462 400,00

2. Kapitat rezerwowy ( fundusz zasobowy i rezerwowy)
36 509 905,60

3.Skumulowane inne catkowite dochody ( kapitat z aktualizacji wyceny) 499 125,14
4, Fundusze ogdlnego ryzyka bankowego 1 350 000,00
5. Inne wartosci niematerialne i prawne - 19 349,85

6. Inne korekty w okresie przejsciowym w kapitale podstawowym Tier 1

7. Inne korekty w okresie przejsciowym w kapitale podstawowym dla wartosci
niematerialnych i prawnych

38 802 080,79
Kapitat Tier 1

FUNDUSZE WLASNE 38 802 080,79

W 2018 roku nastapito zwiekszenie funduszu zasobowego ogétem o kwote z podziatu nadwyzki bilansowej
za 2017 rok .
XI. ZASADY SZACZOWANIA KAPITALU WEWNETRZNEGO

Bank Spotdzielczy w Bytowie stosuje nastepujace metody wyliczania wymogow kapitatowych:
e metode standardowa w zakresie ryzyka kredytowego,
e metode podstawowego wskaznika w zakresie ryzyka operacyjnego,
e metode podstawowg w zakresie ryzyka walutowego.

Bank stosuje wspétczynnik wsparcia, o ktérym mowa w § 501 Rozporzadzenia CRR. Wartos¢ aktywow
wazonych ryzykiem obliczonych dla ekspozycji wobec matego lub $redniego przedsigbiorcy (MSP),
zaliczonych do ekspozycji wobec przedsiebiorstw , ekspozycji detalicznych lub ekspozycji zabezpieczonych
hipotekami na nieruchomoéciach, Bank dodatkowo mnozy przez wspétczynnik wsparcia réwny 0,7619.

Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowiace 8% ekspozycji wazonej ryzykiem po zastosowaniu
wspoltczynnika wsparcia wobec (MSP) dla kazdej z klas ekspozycji wedtug stanu na 31-12-2018 rok.

Wyszczegolnienie Kwota w zit
Lp.
1. |Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw centralnych 111 861,00
2. | Ekspozycje wobec samorzadow regionalnych lub wiadz lokalnych 311 332,40
3. | Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 57 398,00
4. | Ekspozycje wobec instytucji 0,00
5. | Ekspozycje detaliczne 425 085,57
6. | Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 1 444 148,35
7. |Ekspozycje w pemni i catkowicie zabezpieczone hipoteka na 1 458 934,00
nieruchomosci mieszkalnej
8. | Ekspozycje w pelni i catkowicie zabezpieczone hipoteka na 270972241
nieruchomosci komercyjnej
9. | Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania -2227,60
10. | Ekspozycje kapitatowe 267 565,12
11. | Inne ekspozycje 192 574,56
RAZEM 6 976 393,81
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2

Ponizsze zestawienie przedstawia poziom minimalnych wewnetrznych wymogéw kapitalowych na ryzyko
kredytowe i operacyjne wedtug stanu na dzieri 31-12-2018 roku. Wyliczenia zostaty dokonane zgodnie z
~Procedura wyznaczania wewngtrznego wymogu kapitatowego w Bank Spétdzielczym w Bytowie.

Rodzaj ryzyka

Wewnetrzny wymog

Alokacja kapitalu

Alokacja dodatkowego

Ryzyko plynnosci

Ryzyko wyniku finansowego
Ryzyko kapitatowe
Pozostate ryzyka

kapitalowy wedlug wymagan dla kapitatu wymagan dla
filaru I filaru 1T

Ryzyko kredytowe 7 366 393,81 6 976 393,81 390 000,00
Ryzyko rynkowe
Ryzyko operacyjne 1721 030,46 1721 030,46
Pozostate wymogi
Ryzyko koncentracji zaangazowan
Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej 1424 000,00 1424 000,00

KAPITAL REGULACYJINY

8 697 424,27

KAPITAL WEWNETRZNY

10 511 424,27

kLaczny wspélczynnik wyptlacalnosci w%

35,69

Wewnetrzny wspotczynnik wyptacalnosci [%]

29,53

punktem wyjéciowym dla ustalenia kapitalu wewnetrznego jest wyliczone regulacyjny wymdg kapitatowy.
Dodatkowo Bank ocenia, czy regulacyjny wymdg w petni pokrywa ryzyko kredytowe, operacyjne i walutowe
oraz dodaje wymogi kapitatowe na pozostate istotne rodzaje ryzyka.

EKSPOZYCJE NA RYZYKO KONTRAHENTA ART. 439 ROZPORZADZENIA CRR
Bank nie ogtasza informacji w zakresie ryzyka kredytowego kontrahenta, poniewaz w Banku nie
wystgpowaty instrumenty pochodne oraz transakcje z przyrzeczenie odkupu w rozumieniu art. 439 CRR,

KOREKTY Z TYTULU RYZYKA KREDYTOWEGO (CRR art.442)

1. Dla wyliczania wymogu kapitalowego =z tytutlu ryzyka kredytowego, ekspozycje uznaje
sie za przeterminowang, jezeli przeterminowanie przekracza 90 dni, a przeterminowana kwota
przekracza w przypadku ekspozycji detalicznych 500,00 ziotych, a w przypadku pozostatych klas
ekspozycji przeterminowana kwota przekracza 3.000,00 zlotych.

2. Dla potrzeb naliczenia odpowiedniej wysokosci rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
klasyfikowanych do kategorii ,normalnej”, ,pod obserwacjg”, ,ponizej standardu”, ,watpliwe”, lub
»Sstracone”, stosuje sie zasady wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia
2008r., w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw ( Dz. U. Nr
235 poz. 1589 z poézniejszymi zmianami) oraz zasady okreslone w procedurze wewnetrznej w
sprawie tworzenia rezerw celowych,

3. Ekspozycje kredytowe wedtug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych) na dzied 31-12-2018
roku, bez uwzglednienia skutkéw ograniczania ryzyka kredytowego oraz $rednig kwote ekspozycji w
okresie od 31-12-2017 roku do 31-12-2018 roku w podziale na klasy przedstawia ponizsze
zestawienie

Srednia kwota
Stan na dzien W eldegle aq
Lp. e 31-12-2017r.
Wyszczegodlnienie izt do
31-12- 2018r.
w zt
1. | ekspozycje wobec rzaddw centralnych 559 305,00 1130 874,15
2. | ekspozycje wobec samorzgddw regionalnych 19 458 275,00| 17 418 705,92
3. | Ekspozycje podmiotow sektora publicznego 1431 320,00 438 326,62
4. | ekspozycje wobec instytucji 232 630 755,00 | 208 882 889,40
5. | ekspozycje wobec przedsiebiorcow 28 378 872,00 29 087 645,92
6. |ekspozycje detaliczne 7 236 492,00 7 581 667,23
- ekspozyclje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 49 788 630,00 | 52 862 411,77
komercyjnych
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ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach

11.| Inne ekspozycje

9 541 825,00

8. ; ] 26 214 042,00 25771 160,77
mieszkaniowych

9. | ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania - 28 582,00 331 615,54

10.| ekspozycje kapitatowe 3 344 564,00 3 344 654,46

9 938 364,39

RAZEM

378 555 498,00

356 788 316,17

4. Struktura geograficzna ekspozycji w rozbiciu na obszary wazne pod wzgledem istotnych klas
ekspozycji wedtug stanu na dzier 31-12-2018 roku — nie wystepuje.

XII.2) Struktura ekspozycji z podziatem na branze na naleznosci bilansowe wedfug stanu na

dzienn 31-12-2018 rok przedstawia poniZzsza tabela w zf.

Branze

Wartos¢é w zt

1. Rolnictwo, lowiectwo i leSnictwo
Naleznosci normalne

34 621 195,47
34 572 685,29

Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacjg
Naleznosci zagrozone

Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
Odsetki w sytuacji normalnej 133 190,91
Odsetki od kredytéw zagrozonych 0,00
- rezerwa 2920,43
- odpis aktualizacyjny 0,00
- ESP 81 760,30
i Przetworstwo przemystowe 28 065 980,17

27 985 252,15

1 079 240,00

Naleznosci normalne

Odsetki w sytuacji normalnej 142 381,97
Odsetki od kredytéw zagrozonych 318 714,45
- rezerwa 1 081 866,52
- odpis aktualizacyjny 318 714,45
- ESP 59 027,43
3, Budownictwo 6 001 926,31
Naleznosci normalne 6 029 500,58
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
Odsetki w sytuacji normalnej 10 597,43
Odsetki od kredytéw zagrozonych 0,00
- rezerwa 6 523,87
- odpis aktualizacyjny 0,00
- ESP 31 647,83
4., Handel hurtowy i detaliczny 8 741 894,80
Naleznosci normalne 8 785 189,93
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 2 862 906,00
Odsetki w sytuacji normalnej 9 427,80
Odsetki od kredytow zagrozonych 170 219,51
- rezerwa 2 866 607,33
- odpis aktualizacyjny 170 219,51
- ESP 49 021,60
5. Pozostale 16 414 118 99

Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 258 421,21
Odsetki w sytuacji normainej 176 478,86
QOdsetki od kredytéw zagrozonych 69 392,58
- rezerwa 347 423,21
- odpis aktualizacyjny 69 392,58
- ESP 351 884,43

16 678 526,56

6. | Administracja publiczna i obrona
,obowiazkowe zabezpieczenia spoleczne
Naleznosci nermalne

narodowa

19 461 898,33
19 457 515,04
0,00
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Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
Qdsetki w sytuacji normalnej 5732,27
Odsetki od kredytéow zagrozonych 0,00
- rezerwa 0,00
- odpis aktualizacyjny 1 348,98
- ESP

Razem zaangazowanie netto w sektorze niefinansowym i 113 307 014,07

budzetu

XII.3) Zestawienie rezydualnych terminow zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji wedfug
stanu na dzieri 31-12-2018 rok przedstawia ponizsza tabela w tys. zi.

Wyszczegolnienie 7 dni 8-30 dni 1-3 m-cy 3-6 m-cy 6-12 m-cy
sektor finansowy 58 260 77 737 91 500 14 200
sektor niefinansowy 31 707 1138 4104 5780 7 889
- gospodarstwa , domowe 13 394 500 2123 3 687 5079
- przedsigbiorstwa 18 313 235 1976 2078 2788
- instytucje
niekemercyjne 3 5 15 22
sektor budzetowy 41 359 518 801 1344
pozostate aktywa 5425
zobowiazania pozabilansowe
Razem 95 433 79 234 96 122 20 781 9 233
Wyszczegolnienie —
1-2 lat 2-5 lat 5-10 lat 10-20 lat powyzej 20 lat
sektor finansowy
sektor niefinansowy 10 316 16 810 11 657 7 684 1267
- gospodarstwa domowe 8 150 12 635 9234 6 802 1 006
- przedsigbiorstwa 2125 4 095 2237 762
Tinstytucle 41 76 186 120 161
niekomereyjne
sektor budzetowy
5 550 8 230 2 606
pozostate aktywa 300 600
zobowigzania pozabilansowe
RAZEM 16 175 25 040 14 863 7 684 1167

XII.4) Struktura ekspozycji zagrozonych wedlug wartosci bilansowej wedfug stanu na dzien 31-
12-2018r. przedstawia ponizsza tabela:
a) Przedsiebiorstwa i spélki prywatne oraz spétdzielnie:

Lp. Przedsiebiorstwa i sp6tki prywatne oraz Wartos$é ( w tys. zi)
spoétdzielnie
1. Naleznosci zagrozone ( kredyt i odsetki) 4 140,00
Kredyty zagrozone, w tym: 3 696,00
Kredyty przeterminowane 3 696,00
Rezerwy celowe 3 696,00
Korekta wartosci 0,00
Qdsetki 444,00
Odpis aktualizacyjny na odsetki 444,00
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b)Przedsiebiorcy indywidualni:

Lp. Osoby prywatne Wartosc ( w tys. zi)
1. Naleznosci zagrozone ( kredyt i odsetki) 264,00
Kredyty zagrozone, w tym: 195,00
Kredyty przeterminowane 195,00
Rezerwy celowe 195,00
Korekta wartosci 0,00
Odsetki 69,00
Qdpis aktualizacyjny na odsetki 69,00
b) Osoby prywatne:
Lp. Osoby prywatne Wartos¢ ( w tys. zt)
1. Naleznosci zagrozone ( kredyt i odsetki) 176,00
Kredyty zagrozone, w tym: 309,00
Kredyty przeterminowane 309,00
Rezerwy celowe 309,00
Korekta wartosci 0,00
Odsetki 45,00
Odpis aktualizacyjny na odsetki 45,00

Wartos¢ bilansowa ekspozycji zagrozonych wynosi 4 199,- tys. zt.

XII.4) Oméwienie uzgodnienia zmian stanéw korekt wartosci i rezerw z tytutu ekspozycji
zagrozZonych, obejmujace:

1) opis rodzajéw korekt wartosci i rezerw,

2) salda poczatkowe,

3) kwoty umorzen naleznosci w ciezar odpisow w danym okresie,

4) kwoty rezerw, odpiséw aktualizujacych albo rozwigzan na szacowane prawdopodobne straty na
ekspozycjach w danym okresie, wszelkie inne korekty, w tym korekty wynikajgce z rdznic
kursowych, polaczen podmiotdw, przejeé i zbycia podmiotéw zaleznych oraz transferéw pomiedzy
grupami odpisow i rezerw,

5) salda korficowe.

wyszczegdlnienie | Saldo poczatkowe Kwoty naleznosci Rozwiazahie Utworzenie Saldo koricowe

w zt spisane w rezerw w zi rezerw w z}
danym okresie w zt
w z}

Rezerwa od 4 523 225,03 899 600,53 503 518,50 1 079 240,00 4 199 346,00

kredytow

Odpis 265 089,32 35 465,11 44 087,81 372 375,73 557 912,13

aktualizacyjny

na odsetki

Rezerwa na 6 442,03 7 663,24 1221,21

niesptacong

prowizje

Ogotem 4 788 314,35 935 065,64 554 048,34 1459 278,97 4758 479,34

1.

Rodzaje zabezpieczen.
hipoteka na nieruchomosci mieszkalnej,
hipoteka na nieruchomosci pozostatej,
przewlaszczenie,
poreczenie, weksel,
inne,

Kwote zabezpieczenia ogranicza sie do wysokosci aktualnej na dzieri analizy wielkosci zabezpieczanej
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ekspozycji kredytowej.
Na potrzeby procesu wyznaczania wewngtrznego wymogu kapitatowego, Bank przyjmuje wartos¢
graniczna (limit), dla zaangazowania w dany rodzaj zabezpieczenia:

1) hipoteka na nieruchomosci mieszkalnej - 35% funduszy wiasnych,

2) hipoteka na nieruchomosci pozostatej — 90% funduszy wiasnych,

3) przewtaszczenie - 35% funduszy wiasnych,

4) poreczenie, weksel — 350% funduszy witasnych,

5) inne - 110% funduszy wtasnych,

Wyznaczajac stopieri koncentracji zabezpieczen ustala sig odregbnie dla kazdego rodzaju zabezpieczenia
réznice pomiedzy kwota zabezpieczeri ekspozycji kredytowych, a wartoscia, graniczna. Jezeli dla co
najmniej jednej formy zabezpieczenia (z wylaczeniem kaucji) wystapi przekroczenie wartosci granicznej,
Bank oblicza wewnetrzny wymég kapitatowy na pokrycie tego ryzyka wediug nastepujacych kryteriow:
e kwota przekroczenia wartosci granicznej przemnazana jest przez wartos$¢ odpowiadajaca $redniej
wazonej z wag ryzyka dla zaangazowan wystepujacych w Banku,

XII. 5) Ekspozycje na ryzyko walutowe

W 2018 roku w zakresie ryzyka rynkowego Bank wyznaczat wymdég wytacznie na ryzyko walutowe. Wymdg
kapitalowy na ryzyko walutowe w catym 2018 roku nie wystapit.

XII.6) Wysokosé wskaznika dZwigni

Wskaznik dzwigni finansowej oblicza sie jako miare kapitatu Tier 1 w facznej kwocie aktywéw wedtug
wartosci bilansowej, powiekszonej o faczna kwote zobowigzar pozabilansowych udzielonych. Wskaznik
dZwigni na konie roku obrotowego 2018 wynosit:

Wyszczegdlnienie 31-12-2018 rok
Kapitat Tier 1 38 802,00
Aktywa wedilug wartosci bilansowej i zobowigzania pozabilansowe 366 043 429,00
udzielone
Wskaznik dzwigni finansowej 10,60

XI. EKSPOZYCIE KAPITALOWE

Bank na dziert 31-12-2018 rok posiada akcje Banku Zrzeszajacego SGB-Bank SA w Poznaniu 0 wartosci
nominalnej w wysokosci 2 438 600,00 z¢. Ponadto z racji przynaleznosci do Sytemu QOchrony
Instytucjonalnej IPS Bank posiada w Spétdzielni jeden udziat o wartosci 1 tys. zt. Oprécz akcji Bank posiada
Bankowe Papiery warto$ciowe w wysokosci 900,-ty.zt.

A\ RYZYKO OPERACYINE.

Bank wylicza podstawe do wyznaczania wymogu kapitatowego, jako $rednig arytmetyczng za okres trzech
lat, wynikéw obliczonych jako suma ponizszych pozycji rachunku zyskow i strat Banku, ustalonych zgodnie
7 zasadami okreélonymi w ustawie o rachunkowosci, przy czym kazda pozycja musi by¢ uwzgledniona
odpowiednio ze znakiem dodatnim lub ujemnym:

przychody z tytulu odsetek,

koszty z tytutu odsetek,

przychody z tytutu prowizji,

koszty z tytutu prowizji,

przychody z udziatéw lub akcji, pozostatych papieréw wartos$ciowych,

wynik operacji finansowych,

pozostale przychody operacyjne.

Srednig arytmetyczng z ostatnich trzech lat mnozy sie wskaznikiem 15%

YV VVYVYYY
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XIII. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej

Ryzyko stopy procentowej w Banku wynika gtdwnie z niedopasowania termindw przeszacowania aktywoéw i
pasywow wrazliwych na zmiany stép procentowych oraz niedopasowania tych pozycji ze wzgledu na stopy
referencyjne. Pomiar dokonywany jest z czestotliwoscia miesieczna. Informacje z zakresu zarzadzania
ryzykiem stopy procentowej przedktadane sg dla Zarzadu kwartalnie a dla Rady Nadzorczej pétrocznie.

W Banku wystepuje nadwyzka aktywoéw na pasywami wrazliwymi na zmiany stop procentowych, ktéra
Wwynosi :

Aktywa wrazliwe kwota - 340 878,- tys. zt

Pasywa wrazliwe kwota - 155 687,- tys. zt

Nadwyzka aktywdéw kwota - 185 191,-tys. zt tj. 51,2% sumy bilansowej.

Spadek stép procentowych o 200 punkdw bazowych obniza wynik odsetkowy Banku o 1 874 - tys. zt.
Spadek stép procentowych o 200 punktéw bazowych zmienia bilansowa warto$é kapitatu o 4,8%.

Testy warunkow skrajnych dla wartosci ekonomicznej o 200 p b i jej wptywu na zmiane stép procentowych i
funduszach wiasnych ksztattowaty sie w wysokosci 256,- tys. zt co stanowi 0,66% fundusz wilasnych,

W zataczeniu:
1.0swiadzczenie Zarzadu
2.0$wiadzcenie Zarzadu

Bytéw, dnia 11-06-20109r. gPECIAL
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